Verbale n. 6 Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 4 (quattro) posti di Livello B3 - da inquadrarsi negli uffici dell’Area

Amministrativa dell’Ater della Provincia di Frosinone - CCNL FEDERCASA.

L’anno 2023, il giorno 3 del mese di aprile alle ore 14.30 presso la Confservizi Lazio, si € riunita la
Commissione giudicatrice nominata per la valutazione dei titoli per i candidati che hanno superato
con riserva, la prova orale della selezione pubblica in oggetto.

Sono presenti i Componenti della Commissione e precisamente:

1 - Avv. Fabio Alberici, Presidente;
2 —Ing. Simone Frasca, Componente;
3 — Avv. Fabio PINCI, Componente;

Le funzioni di Segretario di Commissione vengono assunte dalla Sig.ra Vanessa Filippi.

IL PRESIDENTE

Prende atto della presenza di tutti i Componenti della Commissione e dichiara la stessa
validamente insediata.

Si procede alla definizione dei subcriteri per la valutazione dei titoli e si definisce quanto segue:

I titoli di studio max 2 punti:

voto da 80/110 a 90/110 - 0,5 punti

voto da91/110 a 100/110 - 1 punto

voto da 101/100 a 110/110 - 1,5 punti

voto 110/110 e lode - 2 punti

*per i voti espressi in modalita diversa dal 110, si proporzionera il voto.

Il titoli di servizio max 3 punti:

servizio prestato da 1 mese a 1 anno - 0,5 punti

servizio prestato da 1 anno e un giorno a 2 anni - 1 punto

servizio prestato da 2 anni e un giorno a 3 anni - 2 punti

servizio prestato da 3 anno e un giorno in poi - 3 punti

I titoli vari max 2 punti:

rientrano in questa categoria ulteriori titoli di studio, specializzazioni, corsi di formazione, corsi di
lingua straniera, corsi di informatica, iscrizione agli ordini professionali, abilitazioni ordini
professionali, ecc ecc.

Per ogni ulteriore titolo posseduto saranno attribuiti 0,5 punti.
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IV curriculum max 3 punti:

rientrano in questa categoria tutti gli elementi non valutati in precedenza e le attivita che

valorizzano il profilo del candidato.

Si procede quindi alla valutazione dei titoli per i candidati che hanno superato con riserva, la prova

orale. Di seguito le risultanze della valutazione dei titoli:

COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO | TITOLI DI SERVIZIO | TITOLIVARI | CURRICULUM | TOTALE
PROIETTI EGIDIO 0,5 (0] 0 1 15
CORTINA PAOLO 0,5 0,5 0,5 1 2,5

ANGELIERI EDOARDO 15 2 0 1 4,5
MATTIONI LEONARDO 1,5 0 0 1 2,5
FOSCA ALESSIA 2 0 1 1 4
IACOPINI ALESSIA 2 0 1 3
VOCI FRANCESCO LUCA 0,5 0 0,5 1 2
SCHLEGEL ALEJANDRA VIVIANA 1,5 3 0 1 5,5
VIRGILIO STEFANO 0,5 0 0 1 1,5
ZANGRILLI MARTINA 0,5 0,5 0 1 2
TALLINI MARCO 0,5 2 0 1 3,5
DE PERSIS RAFFAELLA 1 3 0] 1 5
MAMMONE SIMONA 1 0 1 1 3
CHIANESE STEFANO 0,5 0] 1,5 1 3
DE LUNA CARLA 15 0,5 0 1 3
ALLUVION FEDERICA 0,5 0,5 0 1 2
CENCETTI MARIA LAVINIA 1,5 1 0 1 3,5
CAMPAGIORNI DAVIDE 0,5 2 0 1 3,5
CAMPAGIORNI FRANCESCA 1 0 0 1 2
COSTANZO AGATA 1 0,5 0,5 1 3
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La Commissione stila la graduatoria finale che verra pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente

Alle ore 16.45 terminano i lavori.

Del che & verbale.
Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
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